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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 4851 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας με αμοιβή, για την τήρηση των πρακτικών 
των συνεδριάσεων του δημοτικού συμβουλίου, 
των συμβουλίων των τοπικών και δημοτικών 
κοινοτήτων και των επιτροπών του Δήμου Σι- 
θωνίας. 

2 

Νυχτερινή απασχόληση καθώς και απασχόληση 
αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς συμπλή¬ 
ρωση εβδομαδιαίας εργασίας) των Δ/νσεων Τε¬ 
χνικών Υπηρεσιών και Καθαριότητας και Ανακύ¬ 
κλωσης, και απασχόληση αργιών, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων (προς συμπλήρωση εβδομαδιαίας 
εργασίας), υπερωριακή απογευματινή απασχό¬ 
ληση καθώς και απασχόληση αργιών, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων των Δημοτικών Κοιμητηρίων της 
Δ/νσης Προσόδων του Δήμου Χαλκιδέων, για το 
έτος 2018. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για την άσκη¬ 
ση των καθηκόντων των ληξιάρχων του Δήμου 
Χαλκιδέων για το έτος 2018. 

4 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή και νυ¬ 
χτερινή απασχόληση, καθώς και απασχόληση αρ¬ 
γιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής των υπαλλήλων του Δήμου Χαλκιδέων 
για το έτος 2018. 

5 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση καθώς 
και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσι¬ 
μων (προς συμπλήρωση εβδομαδιαίας εργασίας) 
των Δημοτικών Κοιμητηρίων της Δ/νσης Προσό¬ 
δων του Δήμου Χαλκιδέων, του α' εξαμήνου 2018. 


6 α) Συγκρότηση συνεργείου για την νυχτερινή, 
Κυριακών κι εξαιρέσιμων ημερών εργασία στο 
Κ.Ε.Α.Τ. για το έτος 2018, αποτελούμενη από δε¬ 
καέξι (16) συνολικά υπαλλήλους του (Κεντρική 
Υπηρεσία και Περιφερειακή Διεύθυνση Θεσ/ 
νίκης), β) Έγκριση καθιέρωσης με αμοιβή νυχτε¬ 
ρινής εργασίας καθώς και εργασίας κατά τις Κυ¬ 
ριακές και κατά το νόμο εξαιρέσιμες ημέρες για 
το έτος 2018 και γ) Έγκριση της προκαλούμενης 
δαπάνης, ύψους 36.000,00 ευρώ. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. απόφ. 182 (1) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας με αμοιβή, για την τήρηση των πρακτικών 
των συνεδριάσεων του δημοτικού συμβουλίου, 
των συμβουλίων των τοπικών και δημοτικών κοι¬ 
νοτήτων και των επιτροπών του Δήμου Σιθωνίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΙΘΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Το άρθρο 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

2) Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

3) Τιςδιατάξειςτου άρθρου 20του ν. 4354/2015 (ΦΕΚΑ'/ 
176). 

4) Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη 3.000,00 € που 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου Σιθωνίας 
έτους 2018 και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 02.10.6012.0001., 
αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
με αμοιβή, για την τή ρηση των πρακτικών των συνεδρι¬ 
άσεων του δημοτικού συμβουλίου, των συμβουλίων των 
τοπικών και δημοτικών κοινοτήτων και των επιτροπών 
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του Δήμου Σιθωνίας, για οχτώ (8) υπαλλήλους, οι οποίοι πέραν από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας τους τηρούν 
τα πρακτικά συνεδριάσεων για το έτος 2018. 

Η υπερωριακή εργασία των πιο πάνω υπαλλήλων δεν θα υπερβαίνει τις 120 ώρες ανά εξάμηνο, ανά υπάλληλο. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Νικήτη, 18 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΖΙΤΖΙΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 5666 (2) 

Νυχτερινή απασχόληση καθώς και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς συμπλήρωση 
εβδομαδιαίας εργασίας) των Δ/νσεωνΤεχνικών Υπηρεσιών και Καθαριότητας και Ανακύκλωσης, και απα¬ 
σχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς συμπλήρωση εβδομαδιαίας εργασίας), υπερωριακή 
απογευματινή απασχόληση καθώς και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων των Δημοτικών 
Κοιμητηρίων της Δ/νσης Προσόδων του Δήμου Χαλκιδέων, για το έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρθρ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 226 Α'), όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 όπως ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 4147/2013 όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2592/98 και του άρθρου 12 παρ. 10 του ν. 2503/1997. 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 36,48,49 και 176 του ν. 3584/2007. 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016του Υπουργείου Οικονομικών"Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφαλαίου Β'του ν. 4354/2015 (176/Α ). 

7. Την με αριθμ. 7580/215216 απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδος ΦΕΚ 4538/τ.Β'/21-12-2017 περί καθορισμού 24ωρης εργασίας των Δ/νσεωνΤεχνικών Υπηρεσιών, Κα¬ 
θαριότητας και Ανακύκλωσης και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων της Δ/νσης Προσόδων. 

8. Την υπ' αριθμ. 2681/2014 απόφαση Δημάρχου περί εξουσιοδότησης υπογραφών στον Γενικό Γραμματέα του 
Δήμου Χαλκιδέων. 

9. Την αριθμ. 53098/10796 απόφαση της Γ. Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδος 
περί "Έγκρισης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Χαλκιδέων Ν. Εύβοιας". (ΦΕΚ 2324/17-10-2011 τ.Β'). 

10. Τις εισηγήσεις των υπηρεσιών καθαριότητας, τεχνικών υπηρεσιών και υπηρεσίας Κοιμητηρίων του Δήμου 
Χαλκιδέων. 

11. Το γεγονός ότι υπάρχουν ανάγκες για την απασχόληση προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου προκειμέ- 
νου να διασφαλιστεί η καθαριότητα και ο ηλεκτροφωτισμός της πόλης, η φύλαξη κτιρίων, η ομαλή λειτουργία των 
Κοιμητηρίων, λόγω του περιορισμένου αριθμού υπαλλήλων που υπηρετούν σε αυτά και γενικά για τη διασφάλιση 
της δημόσιας υγείας και του δημόσιου συμφέροντος, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή (απογευματινή) απασχόληση, νυχτερινή απασχόληση προς συμπλήρωση της εβδομα¬ 
διαίας υποχρεωτικής καθώς και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής για το έτος 2018, για διακόσιους πενήντα δύο (252) υπαλλήλους - μόνιμους, αορίστου και ορισμένου 
χρόνου - διαφόρων ειδικοτήτων του Δήμου Χαλκιδέων με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση για την 
αντιμετώπιση των αναγκών μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

Αναλυτικά οι υπηρεσίες, οι ειδικότητες, ο αριθμός των υπαλλήλων και η κατανομή των ωρών, κατά περίπτωση, 
για όλο το έτος 2018, θα έχουν ως εξής: 


1) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ 
Μόνιμο προσωπικό και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 


Προτεινόμενοι Υπάλληλοι 
ανά ειδικότητα 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΑΠΟ 22:00-06:00 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ Ή ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΤΕ 13 (Γεωπονίας) 

1 άτομο 

1.500 

180 

ΔΕ 2 (εποπτών) 

14 άτομα 

24.000 

3.360 

ΔΕ 24 (ηλεκτρολόγων) 

14 άτομα 

16.800 

3.360 

ΔΕ 28 (χειριστών) 

12 άτομα 

18.720 

2.160 

ΔΕ 29 (οδηγών) 

18 άτομα 

30.000 

4.320 
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ΥΕ 2 (επιστατών) 

8 άτομα 

11.600 

1.500 

ΥΕ 16 (εργατών) 

110 άτομα 

185.000 

23.000 

ΤΕ Εργοδηγών 

1 άτομο 

1.700 

180 

Σύνολο 

178 άτομα 

289.320 

38.060 


Προσωπικό ΙΔΟΧ 


Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι κατά κλάδο 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΑΠΟ 22:00-06:00 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ Ή ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΔΕ 28 (Χειριστών) 

4 άτομα 

6.800 

960 

ΥΕ 16 (εργατών) 

30 άτομα 
(μαζί με δμηνη) 

26.800 

4.000 

Σύνολο 

34 άτομα 

33.600 

4.960 


2) ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Μόνιμο προσωπικό και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 


Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι κατά κλάδο 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΑΠΟ 22:00-06:00 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ Ή ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΔΕ 5 (εργοδηγών) 

1 άτομο 

1.680 

240 

ΔΕ 28 (χειριστών) 

2 άτομα 

3.600 

480 

ΔΕ 29 (οδηγών) 

33 άτομα 

51.480 

5.940 

ΔΕ 30 (τεχνιτών) 

2 άτομα 

3.600 

480 

ΥΕ 16 (εργατών) 

4 άτομα 

7.680 

960 

Σύνολο 

42 άτομα 

68.040 

8.100 


3) Διεύθυνση Προσόδων (Δημοτικά Κοιμητήρια) 
Μόνιμο προσωπικό 


Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι κατά κλάδο 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ 
(ώρες ετησίως) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ Ή ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΔΕΙ 

1 άτομο 

240 

240 

Σύνολο 

1 άτομο 

240 

240 


Προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Δημοτικά Κοιμητήρια) 


Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι κατά κλάδο 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ 
(ώρες ετησίως) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ Ή ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ώρες ετησίως) 

ΥΕ14 

1 άτομο 

240 

240 

Σύνολο 

1 άτομο 

240 

240 


Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού ως ανωτέρω,θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες 
των Υπηρεσιών. 

Από την απόφαση αυτή θα προκύψει δαπάνη περίπου 395,800€, για την οποία υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
για το έτος 2018 συνολικού ποσού 7.368.429,80 €, στους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού του Δήμου Χαλκιδέων 
20.6011 -0001,20.6051,20.6021 -0001,20.6052,20.6041 -0003,20.6054,30.6011 -0001,30.6051,30.6021.0001,30.6052, 
45.6011.0001,45.6051,45.6021.0001,45.6052. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 22 Δεκεμβρίου 2017 

Με εντολή Δημάρχου 

Ο Γενικός Γραμματέας 

ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ 
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Αριθμ. απόφ. 5568 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για την άσκηση των καθηκόντων των ληξιάρχων του Δήμου Χαλκι- 
δέων για το έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107 Α'). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 48,49 του ν. 3584/2007. 

4. Τ ις διατάξεις του άρθ. 20 του ν. 4354/2015. 

5. Την με αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016του Υπουργείου Οικονομικών'ΊΊαροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (176/Α'). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 2 του ν. 4147/2013 (98 Α726-4-2013). 

7. Την υπ' αριθμ. 7288/175533 απόφαση της Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδος"περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχων σε υπαλλήλους του Δήμου Χαλκιδέων"όπως αυτή δημοσιεύ- 
θηκε στο υπ'αριθμ. ΦΕΚ 2550/24-9-2014 ΦΕΚ (τευχ. Β'). 

8. Την υπ'αριθμ. 4250/102207 απόφαση της Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στ. 
Ελλάδος "περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχου σε υπάλληλο του Δήμου Χαλκιδέων" όπως αυτή δημοσιεύθηκε 
στο υπ' αριθμ. ΦΕΚ 1357/03-07-2015 ΦΕΚ (τευχ. Β'). 

9. Την υπ' αριθμ. 2681/2014 απόφαση Δημάρχου περί εξουσιοδότησης υπογραφών στον Γενικό Γραμματέα του 
Δήμου Χαλκιδέων. 

10. Την αρίθμ. 53098/10796 απόφαση της Γ. Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδος 
περί "Έγκρισης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Χαλκιδέων Ν. Εύβοιας". (ΦΕΚ 2324/17-10-2011 τ.Β'). 

11. Την εγγεγραμμένη πίστωση του προϋπολογισμού του Δήμου Χαλκιδέων του οικονομικού έτους 2018, που 
αφορά στην υπερωριακή απασχόληση ληξιάρχων και συγκεκριμένα: ΚΑ: 10-6012.0004 συνολικού ποσού 6.266,40 €, 
αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή απασχόληση έως είκοσι (20) ώρες το μήνα έκαστος, κατά το χρονικό 
διάστημα έως 31/12/2018, για τους κάτωθι υπαλλήλους του Δήμου μας που ασκούν τα καθήκοντα ληξιάρχου στο 
Δήμο Χαλκιδέων: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΛΗΞΙΑΡΧΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 

ΜΗΝΙΑΙΕΣ ΩΡΕΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 

ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΠΕΙ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΧΑΛΚΙΔΑΣ 

20 

2 

ΑΓΓΕΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕΙ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΛΗΛΑΝΤΙΩΝ 

20 

3 

ΚΑΤΣΑΛΙΦΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΔΕΙ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΝΕΑΣ ΑΡΤΑΚΗΣ 

20 

4 

ΚΑΛΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 

ΠΕΙ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΥΛΙΔΑΣ 

20 

5 

ΣΤΑΜΕΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΔΕΙ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΝΘΗΔΩΝΟΣ 

20 


Η απαιτούμενη δαπάνη θα καλυφθεί απάτην εγγεγραμμένη πίστωση για το έτος 2018 συνολικού ποσού 6.266,40€ 
σε βάρος του Κ.Α. 10-6012.0004 του προϋπολογισμού του έτους 2018 του Δήμου Χαλκιδέων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Χαλκίδα, 22 Δεκεμβρίου 2017 

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας 

ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 5567 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής και νυχτερινής απασχόλησης, καθώς και απασχόλησης αργιών, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής των υπαλλήλων του Δήμου Χαλκιδέων για το έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

2. Τ ις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107 Α'). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 48,49 του ν. 3584/2007. 
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4. Τις διατάξεις του άρθ. 20 του ν. 4354/2015. 

5. Τις διατάξεις της ειδικής περίπτωσης Γγ του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 του Υπουργείου Οικονομικών "Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (176/Α'). 

7. Το με αριθμ. 2/86827/ΔΕΠ/20-12-2016 έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 2 του ν. 4147/2013 (98 Α726-4-2013). 

9. Την αρίθμ. 53098/10796 απόφαση της Γ. Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδος 
περί "Έγκρισης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Χαλκιδέων Ν. Εύβοιας". (ΦΕΚ 2324/17-10-2011 τ.Β'). 

10. Την με αριθμ. πρωτ. 781/55752 απόφαση της Γ. Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδος περί ελέγχου νομιμότητας της με αριθμ. 109/2017 απόφασης του Δημ. Συμβουλίου αναφορικά με την 
τροποποίηση προϋπολογισμού οικ. έτους 2017. 

11. Την εγγεγραμμένη πίστωση του προϋπολογισμού του Δήμου Χαλκιδέων του οικονομικού έτους 2018, που 
αφορά στην υπερωριακή απασχόληση διοικητικών υπαλλήλων και συγκεκριμένα: ΚΑ: 10-6012.0001 και Κ.Α. 30- 
6022.0001 συνολικού ποσού 2.734,40 €. 

12. Το με αριθμ. 2/86827/ΔΕΠ του Υπουργείου Οικονομικών σύμφωνα με το οποίο στην περίπτωση που οι απο¬ 
δοχές της οργανικής θέσης του υπαλλήλου δεν επιβαρύνουν τον κρατικό προϋπολογισμό,η αποζημίωση για την 
υπερωριακή απασχόληση του υπαλλήλου βαρύνει τον προϋπολογισμό της υπηρεσίας στην οποία ανήκει οργανικά 
ο υπάλληλος. 

13. Την υπ'αριθμ. 2681/2014 απόφαση Δημάρχου περί εξουσιοδότησης υπογραφών στον Γενικό Γραμματέα του 
Δήμου Χαλκιδέων, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή και νυχτερινή απασχόληση, καθώς και απασχόληση αργιών, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής έως είκοσι (25) ώρες το μήνα έκαστος έως και 31 /12/2018, για τους κάτωθι 
υπαλλήλους του Δήμου μας που είναι αποσπασμένοι στο Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
και έχουν διατεθεί σε γραφεία Βουλευτών: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ 

ΑΡΓΙΕΣ- 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΑ 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 

Φωτιάδη Παρασκευή 

ΔΕΙ 

14 

5 

6 

25 

3 

Μουρσελλά Μαρία 

ΠΕΙ 

14 

5 

6 

25 


Η απαιτούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από την εγγεγραμμένη πίστωση για το έτος 2018 συνολικού ποσού 2.734,40 € 
σε βάρος των Κ.Α. 10-6012.0001 και Κ.Α. 30-6022.0001 του προϋπολογισμού του έτους 2018 του Δήμου Χαλκιδέων. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Χαλκίδα, 22 Δεκεμβρίου 2017 

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας 

ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 5565 (5) 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση καθώς και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων (προς 
συμπλήρωση εβδομαδιαίας εργασίας) των Δημοτικών Κοιμητηρίων της Δ/νσης Προσόδων του Δήμου 
Χαλκιδέων, του α' εξαμήνου 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του αρθρ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 226 Α'), όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2592/1998 και του άρθρου 12 παρ. 10 του ν. 2503/1997. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 48,49 και 176 του ν. 3584/2007. 

4. Την με αριθμ. 7580/215216/12-12-2017 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδος ΦΕΚ 4538/τ.Β'/21 -12-2017 περί καθορισμού 24ωρης εργασίας των Δ/νσεων Τεχνικών Υπηρεσιών, Κα¬ 
θαριότητας και Ανακύκλωσης και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων της Δ/νσης Προσόδων. 

5. Την υπ'αριθμ. 2681/2014 απόφαση Δημάρχου περί εξουσιοδότησης υπογραφών στον Γενικό Γραμματέα του 
Δήμου Χαλκιδέων. 

6. Την αρίθμ. 53098/10796 απόφαση της Γ. Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδος 
περί "Έγκρισης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Χαλκιδέων Ν. Εύβοιας". (ΦΕΚ 2324/17-10-2011 τ.Β'). 

7. Την με αρίθμ. 4114/2017 απόφαση Δημάρχου Χαλκιδέων περί πρόσληψης επτά (7) εργατών κοιμητηρίου με 
σχέση εργασίας ΙΔΟΧ διάρκειας οκτώ (8) μηνών έως 02/06/2018. 
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8. Το γεγονός ότι υπάρχουν ανάγκες για την απασχόληση προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου προκειμένου 
να διασφαλιστεί η ομαλή λειτουργία των Κοιμητηρίων, λόγω του περιορισμένου αριθμού υπαλλήλων που υπηρε¬ 
τούν σε αυτά και γενικά για τη διασφάλιση της δημόσιας υγείας και του δημόσιου συμφέροντος, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή απασχόληση καθώς και απασχόληση αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
(προς συμπλήρωση εβδομαδιαίας εργασίας) έως και 02/06/2018 της Διεύθυνσης Προσόδων του Δήμου Χαλκιδέων 
7 εργατών Δημοτικών Κοιμητηρίων της Δ/νσης Προσόδων του Δήμου Χαλκιδέων, αναλυτικά ως εξής: 


Διεύθυνση Προσόδων 

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 


Προτεινόμενοι 
Υπάλληλοι κατά κλάδο 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘΎΠΕΡΒΑΣΗ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ 
(ΩΡΕΣ ΕΩΣ 02/06/2018) 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ Ή ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
(ΩΡΕΣ ΕΩΣ 02/06/2018) 

ΥΕ 16 (Εργατών Κοιμητηρίου) 

7 άτομα 

700 

700 


Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού ως ανωτέρω,θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες 
της Υπηρεσίας. 

Από την απόφαση αυτή θα προκόψει δαπάνη συνολική δαπάνη ποσού 2.200,00 €, για την οποία υπάρχει εγγε¬ 
γραμμένη πίστωση για το έτος 2018 συνολικού ποσού 88.000,00 €, στους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού του 
Δήμου Χαλκιδέων 45.6041-0001,45.6042 αντίστοιχα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 22 Δεκεμβρίου 2017 

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας 

ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 2 (6) 

α) Συγκρότηση συνεργείου για την νυχτερινή, Κυριακών κι εξαιρέσιμων ημερών εργασία στο Κ.Ε.Α.Τ. για 
το έτος 2018, αποτελούμενη από δεκαέξι (16) συνολικά υπαλλήλους του (Κεντρική Υπηρεσία και Περιφε¬ 
ρειακή Διεύθυνση Θεσ/νίκης), β) Έγκριση καθιέρωσης με αμοιβή νυχτερινής εργασίας καθώς και εργασί¬ 
ας κατά τις Κυριακές και κατά το νόμο εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2018 και γ) Έγκριση τηςπροκαλού- 
μενης δαπάνης, ύψους 36.000,00 ευρώ. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ ΤΥΦΛΩΝ 
(συνεδρίαση 686/22-12-2017) 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

-Του π.δ/γματος 265/1979 (ΦΕΚ 74τ.Α') Περί συστάσεως Ν.Π.Δ.Δ. υπό την επωνυμία «Κέντρο Εκπαιδεύσεως και 
Αποκαταστάσεως Τυφλών» και εγκρίσεως Οργανισμού αυτού και τις τροποποιήσεις αυτού. 

-Του ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» και του ν. 3454/2006 
άρθρο 15. 

- του ν. 3527/2007. 

-Του ν. 3918/2011 (ΦΕΚ 31/2-3-2011), άρθρο 44, παράγραφος 2. 

-Του π.δ/ματος 85/2012, «Ίδρυση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών» άρθρ. 4 
«Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας». (ΦΕΚ 141/21-6-2012 τ.Α'). 

-Του αρθρ. 44 κεφ. ΣΤ' παρ. 2 ν. 3918/2011 «ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ» (ΦΕΚ 31/2.03.2011 τ.Α'). 

-Τις υπ' αριθμ. πρωτ. Π4/Ποικ. 82556/20-7-2011 και Π4/Ποικ 82552/20-7-2011 διαπιστωτική πράξη του Υπουργού 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΦΕΚ 543/3-08-2011 τ.Γ'). 

-Της παρ. 22 του αρθρ. 9 του ν. 4052/2012 (ΦΕΚ41/Α') όπως συμπληρώθηκαν με την παρ. 6 του άρθρου 56 του 
ν. 4075/2012 (ΦΕΚ 89/Α ) «θέματα Κανονισμού Ασφάλισης ΙΚΑ - ΤΕΑΜ και λοιπές διατάξεις». 

-Της αριθμ. 2/1757/0026/2017 απόφασης (ΦΕΚ 17/Β712-1-2017) του Υπ. Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολο- 
γητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών κι εξαιρέσιμων ημερών εργασία» 

-Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

-Της παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 (Α' 38) «Μεταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των Υπηρεσιών 
ψυχικής υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης σπάνιων και πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποίηση συνταξιοδοτικών 
ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες διατάξεις». 

Επίσης λαμβάνοντας υπόψιν: 

-Το γεγονός ότι στο Κ.Ε.Α.Τ. τόσο στην Κεντρική Υπηρεσία στην Αθήνα, όσο και την Περιφερειακή Διεύθυνση του 
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Κ.Ε.Α.Τ. στη Θεσσαλονίκη, λειτουργεί οικοτροφείο σε 24ωρη βάση και είναι απαραίτητο το προσωπικό να εργάζεται 
σε βάρδιες όλο το 24ωρο. 

-Την υπ'αριθμ. Ε.Η.Δ. 1/684/14-11-2017 απόφαση του Δ.Σ. του Κ.Ε.Α.Τ. 

-Το υπ'αριθμ. πρωτ. 58268/11274/7-12-2017 έγγραφο της Γεν. Δ/νσης Οικ/κών Υπηρεσιών, Δ/νση Οικ/κής δια¬ 
χείρισης. 

-Την υπ'αριθμ. πρωτ. 60782/700/20-12-2017 εισήγηση της πρ/νης Γενικής Δ/νσης των Οικ/κών υπηρεσιών του 
ΥΠ.Ε.Κ.Α.Α. με θέμα «Έκδοση αποφάσεων καθιέρωσης εργασίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 
του προσωπικού των Κέντρων Κοιν. Πρόνοιας, του Θ.Χ.Π. Ευρυτανίας, του Ε.Κ.Κ.Α., του Ε.Ι.Κ. του Κ.Ε.Α.Τ. και του 
Παπάφειου για το έτος 2018», αποφασίζουμε: 


Α) Τη συγκρότηση συνεργείου για την νυχτερινή, Κυριακών κι εξαιρέσιμων ημερών εργασία προς συμπλήρωση 
του κανονικού ωραρίου, δεκαέξι (16) συνολικά υπαλλήλων του Κ.Ε.Α.Τ. (Αθηνών και Περιφ. Διεύθυνσης Θεσ/νίκης), 
όπως αυτοί αναφέρονται στον πίνακα που ακολουθεί για το έτος 2018. 


ΚΛΑΔΟΣ - 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Υπάλληλοι που απασχολούνται 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

Υπάλληλοι που 
απασχολούνται νυχτερινά 

Αριθμός 
υπαλ/λων 
Κυριακές και 
εξαιρέσιμες 
ημέρες 

Αριθμός 
υπαλ. σε 
νυχτερινή 
εργασία 

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
ΟΙΚΟΤΡΟΦΕΙΟΥ 

1. ΑΛΤΙΝΤΟΠΗ ΓΕΩΡΓΙΑ - Μ.Κ. 4 

2. ΚΑΛΤΣΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ - Μ.Κ. 5 

3. ΚΑΡΑΤΖΙΑΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ - Μ.Κ. 9 

4. ΜΠΕΤΑΚΗ ΜΑΡΙΑ - Μ.Κ. 11 

5. ΚΩΒΑΙΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ - Μ.Κ 9 

1. ΑΛΤΙΝΤΟΠΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 

2. ΚΑΛΤΣΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ 

3. ΚΑΡΑΤΖΙΑΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

4. ΜΠΕΤΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

5. ΚΩΒΑΙΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

5 

5 

ΔΕ ΘΥΡΩΡΩΝ - 
ΚΛΗΤΗΡΩΝ - 
ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 

1. ΔΗΜΟΥΛΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ - Μ.Κ. 4 

2. ΡΟΥΣΟΜΑΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ, Μ.Κ. 5 

3. ΤΟΜΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - Μ.Κ. 3 

4. ΧΟΥΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - Μ.Κ. 5 

1. ΔΗΜΟΥΛΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 

2. ΡΟΥΣΟΜΑΝΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

3. ΤΟΜΑΡΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

4. ΧΟΥΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

4 

4 

ΥΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1.ΤΣΟΠΑΝΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ Μ.Κ.12 


1 


ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 
ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1. ΝΑΟΥΜΙΔΟΥ ΠΕΤΡΟΥΛΑ - Μ.Κ. 5 


1 

0 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

1. ΡΟΥΣΟΜΑΝΗΣ ΘΩΜΑΣ,Μ.Κ. 3 


1 

0 

ΔΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

1. ΓΙΑΤΑΓΑΝΤΖΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ, - Μ.Κ. 4 

2. ΓΡΑΜΜΕΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ, Μ.Κ. 5 

3. ΚΙΚΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ - Μ.Κ. 4. 


3 

0 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

1. ΘΕΟΔΩΡΙΔΟΥ ΣΕΒΑΣΤΗ, Μ.Κ. 5 


1 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

16 


16 

9 

ΚΛΑΔΟΣ - 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Υπάλληλοι που απασχολούνται 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

Υπάλληλοι που 
απασχολούνται νυχτερινά 

Αριθμός 
υπαλ/λων 
Κυριακές και 
εξαιρέσιμες 
ημέρες 

Αριθμός 
υπαλ. σε 
νυχτερινή 
εργασία 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

4.200 

7.500 




Β) Την έγκριση καθιέρωσης νυχτερινής εργασίας ως και παρόμοιας κατά τις Κυριακές και σύμφωνα με το Νόμο 
Εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου, των ανωτέρω (16) υπαλλήλων του Κ.Ε.Α.Τ., για το 
χρονικό διάστημα από 01/01/2018 έως 31/12/2018, για 4.200 (τέσσερις χιλιάδες διακόσιες) ώρες εργασία κατά τις 
Κυριακές και Εξαιρέσιμες και 7.500 (επτά χιλιάδες πεντακόσιες) ώρες για Νυχτερινή Εργασία, για την ομαλή και 
απρόσκοπτη λειτουργία του Κέντρου. 

Γ) Την έγκριση της προκαλούμενης δαπάνης, τριάντα έξι χιλιάδων ευρώ (36.000,00 €) για το έτος 2018, η οποία 
πραγματοποιείται σε βάρος των πιστώσεων του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης - ΚΑΕ 0512.00. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καλλιθέα, 22 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Διοικητής και Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΜΕΝΕΛΑΟΣΤΣΑΟΥΣΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'4851/29.12.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























